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ACCORDO 

Katia De Col (coordinatore) 

Fabio Fornari 

Assunta Beatrice 

Luca Guerra 

Laura !annotti 

Tiziana Malovi 

su "Piano di Assistenza Sanitaria Integrativa per i Dipendenti dell'Università degli Studi di Brescia" 

Le parti, 

VISTO l'art. 60 comma 5 del CCNL di comparto 16/10/2008; 

VISTA la bozza di Capitolato tecnico relativo al "Piano di Assistenza Sanitaria Integrativa per i Dipendenti 

dell'Università degli Studi di Brescia" allegata alla presente ipotesi di accordo, 

concordano 

di confermare il progetto di assistenza sanitaria integrativa, in scadenza il 31/12/2019, per i cinque anni 

successivi a favore di tutto il personale tecnico-amministrativo in servizio sia a tempo indeterminato che 

determinato. A tal fine, considerato che il premio a base d'asta dello scorso anno ammontava a 240,00 

euro/persona e che dalla reportistica che mette a confronto premi e sinistri si ritiene difficilmente sostenibile il 

mantenimento delle medesime condizioni di partenza, il premio viene innalzato a 280,00 euro/persona per 

garantire il mantenimento di un'adeguata copertura delle prestazioni assistenziali. 

Pertanto si prevede di attribuire, sul budget del 2020 e dei quattro anni successivi, la somma massima di 

140.000,00 euro+ 10% contributo di solidarietà alla voce "Interventi assistenziali", per la copertura delle spese 

sanitarie secondo quanto previsto dalla bozza di capitolato allegata al presente accordo. 

L'efficacia dei contenuti del presente accordo è subordinata all'approvazione del capitolato di gara da parte del 

Consiglio di Amministrazione. 

Per la delegazione di parte pubblica 



Per la rappresentanza sindacale unitaria 
(R.S.U.) Katia De Col _ _,_�--------'-);;e_,.--�--'-

FED. GILDA UNAMS Tiziana Malovi __________ _ 
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